Escuela Charter EdVenture
2021-2022 Compacto de padre / tutor

Responsabilidades de los padres / tutores:
· Asistir a las sesiones de orientación programadas para padres / tutores.
· Asistir a todas las reuniones según lo programado.
· Participar en el desarrollo e implementación del IEP de transición del estudiante.
· Participar en el desarrollo e implementación del Plan de Graduación del estudiante.
· Asegurar que el estudiante llegue a la escuela a tiempo y asista con regularidad.
· Ofrecer servicios voluntarios que beneficiarán a la escuela y ayudarán a los estudiantes a aprender (cuando sea apropiado).
· Tener cualquier conflicto con respecto al contrato del padre / tutor u otros asuntos, que serán resueltos por el administrador de la escuela y un cuerpo representativo apropiado de la Junta Directiva.
· Cumplir con las reglas y regulaciones de la escuela y cualquier otra regla aprobada por la mesa directiva, que se pueda establecer para operar la escuela.
A cambio, EdVenture Charter School aceptará:
· Ser no sectario y no discriminatorio en nuestros programas, políticas de admisión, prácticas y operaciones laborales.
· Ser responsable ante el PBCSD de nuestro desempeño (consulte los estándares de desempeño específicos en la solicitud de estatuto)
· No cobrar matrícula ni cuotas.
· Cumplir con todos los requisitos civiles, de seguridad y de salud aplicables.
· Estar sujeto a una auditoría financiera anual.
· Hacer que EdVenture sea responsable ante sus estudiantes, padres / tutores y la comunidad en general a través de un ciclo continuo de planificación, evaluación y perfeccionamiento.

Yo, _____________________________ el ____ / ____ / ____ soy el padre / tutor legal y entiendo que mi hijo puede ser despedido de EdVenture Charter School si este contrato no se cumple.

_________________________________________________ _______________
Firma del padre Fecha
